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FECHA: 19/ Nov / 2024
HORA INICIAL: | 03:00 pm

OBJETIVO: Realizar capacitacion en los servicios y |[HORA FINAL: |05:10 pm
cuidado responsable de los animales compafieros,
por parte de funcionarias de la Unidad Administrativa
Especial De Proteccion Animal - UAEPA, dirigida a
los promotores de los Comités Comunitarios
"Entornos para la Vida" de zona urbana y rural.

ACTA No. 4145.020.14.63.225

LUGAR: meet.google.com/viz-
kssn-gar

ASISTENTES: Nubia Milena Duque Acufia - Contratista, Darling Julieth Rodriguez —
Contratista, Katherine Conde Guerrero- UAEPA, Laura Isabel Cruz Torres- UAEPA (Ver
listado de asistencia)

AUSENTES: N/A
INVITADO: N/A
ORDEN DEL DIA:

1. Bienvenida y socializacion del objetivo de la reunién
2. Capacitacion en Cuidado Responsable de Animales de Compafia
3. Tareas y compromisos

DESARROLLO:
1. Bienvenida y socializacion del objetivo de la reunién

Nubia Milena Duque-Contratista del Subgrupo de Promocion de Entornos para la Vida
de la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali, dio la bienvenida y
expresO que el martes 19 de noviembre siendo las 3:11 de la tarde daran inicio a la
capacitacion a cargo de la Unidad Administrativa Especial de Proteccién Animal -
Centro de Bienestar Animal con relacion a los servicios y el tema de Cuidado
responsable de animales.

Esta capacitacion esta dirigida a los promotores de los Comités Comunitario “Entornos
para la Vida” de la zona urbana y rural de Santiago de Cali; este es uno de los temas
gue ellos han venido trabajando pues a lo largo de estos 8 afos.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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En esta vigencia 2024 el Comité Comunitario de comunas 11-12 ha venido realizando
algunas intervenciones en este tema de la tenencia responsable de los animales
comparieros en el barrio la fortaleza. Hay varios organismos entre ellos la UAESP y la
Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana han venido acompafiando este proceso, como
también a otros Comités Comunitarios.

Seguidamente Nubia Milena Duque presentd a la contratista Darling Julieth Rodriguez
Mora quien también brinda asistencia técnica a los Comités Comunitarios y a las
contratistas Katherine Conde Guerrero y Laura Isabel Cruz Torres de la Unidad
Administrativa Especial de Proteccion Animal — UAEPA.

2. Capacitacion en Cuidado Responsable de Animales de Compafiia.

Las contratistas Katherine Conde Guerrero, Laura Isabel Cruz Torres de la Unidad
Administrativa Especial de Proteccion Animal — UAEPA hicieron referencia a los
siguientes temas:

Componentes: Clinica, albergue — Rehabilitacion, Inspeccion de Policia Especializada
en Proteccion Animal, Educacion, jornadas de adopcion, jornadas de esterilizacion.

Hizo énfasis en que se debe cambiar el lenguaje en:
Mascotas — decir Animales Comparfieros
Tenencia Responsable — Cuidado Responsable

También comentd sobre los animales silvestres y animales domeésticos a los cuales se
les debe brindar una nutricion adecuada. Las consecuencias de lo contrario son: Falla
de 6rganos, desnutricidn, intoxicacién, fallecimiento.

Por ende, las funcionarias de la Unidad Administrativa Especial de Proteccién Animal —
UAEPA Explicaron cédmo cuidar a un animal compafiero:

. Tener un espacio limpio y comodo para su estancia y descanso
. Realizar dos (2) paseos diarios (minimo)

. Integracién con la familia, darle respeto y carifio

. Separar espacios de comida, bebida y desechos

Seguidamente se refirieron a como cuidar su salud:

. Atencion veterinaria preventiva (vacunacion, limpieza orejas y pelaje, corte de
uias)

. Cero maltrato fisico y psicologico (golpear, encierro, amenazas, falta de juego)
. Nutricion balanceada y completa

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Continud explicando como se cuida su entorno:

. Libertad de expresar su condicién natural en su espacio
. Siempre sacarlos con trailla no retractil
. No permitir la salida de los gatos, enmallar

En cuanto a su entorno y convivencia:

. Es responsabilidad del cuidador la correcta disposicion de los excrementos de
sus animales comparfieros, en bolsas biodegradables.
. Llevar los desechos a casa, aplicarles cal o arena y disponer de ellos en el lugar

de disposicion que tienen en la vivienda.

Para finalizar brind6é las funcionarias de UAEPA - Centro de Bienestar Anima les
hicieron una invitacién a los promotores de los Comités Comunitarios “Entornos para la
Vida” para que asistieran y conocieran el Centro de Bienestar Animal con direccion:
Carrera 56 # 7 Oeste — 315 B/ Bella Suiza, y asi participar del recorrido y
conocimientos.

Los promotores participaron activamente en la capacitacion, resolvieron sus preguntas
e inquietudes y agradecieron a los contratistas por tan importante informacion.

En la capacitacion participaron 18 promotores de los Comités Comunitarios “Entornos
para la Vida” de las comunas 2, 3, 6, 11-12, 15, 16, 21, corregimientos La Buitrera,
Golondrinas, Hormiguero y Villacarmelo.

3. Tareas y compromisos

Multiplicar la informacion recibida en las acciones educativas realizadas en territorio.
OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones): N/A

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

: FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
Multiplicar la informacion recibida en las | Promotores Comité En adelante
acciones educativas realizadas en Comunitarios
territorio. “Entornos para la
Vida”

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Firmas (responsables)

(e

NUBIA MILENA DUQUE ACURNA

Contratista

Secretaria de Salud del Distrito Especia

de Santiago de Cali

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por dos (2) folios y registro fotografico

gy dot?ei%ijz\@}@mi Honq

Contratista

DARLING JULIETH RODRIGUEZ

Secretaria de Salud del Distrito Especial

de Santiago de Cali

compuesto por nueve (9) fotos.

Elaboro: Darling Julieth Rodriguez- Contratista
Revis6: Nubia Milena Duque Acufia — Contratista
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